
Щорічний план роботи Дирекції Фонду 2021 рік

Назва активності Відповідальний Термін реалізації Очікуваний результат
Проведення конкурсу на
експертів експертних рад
Фонду

Заступник виконавчого
директора з проектної
роботи

Січень-лютий Сформовані експертні ради
за 14 конкурсними
програмами

Звіт за виконання паспорту
бюджетної програми,
планування
фінансово-господарської
діяльності

Заступник виконавчого
директора з фінансових
питань

Січень – березень Затвердження звіту
Міністерством культури та
інформаційної політики
України та Міністерством
фінансів, сформовано план
тендерних закупівель

Вдосконалення Системи
управління проектами

Виконавчий директор,
Заступник виконавчого
директора з проектної
роботи

Січень – березень;
Жовтень – грудень

Вдосконалення
можливостей системи;
пристосування процесів до
етапів проведення
конкурсного відбору
проектів

Оголошення конкурсу
культурно-мистецьких
проектів

Заступник виконавчого
директора з проектної
роботи

Жовтень 2020 – квітень Оголошено 12 конкурсних
програм

Проведення інформаційної
кампанії

Виконавчий директор Лютий – квітень Мінімум 24 інформаційних
дні в обласних центрах
України, вебінари для
заявників та тренінги для
експертів Фонду.

Проведення конкурсного
відбору проектів та
приймання звітності

Виконавчий директор,
заступник виконавчого
директора з проектної

квітень – грудень Проведено технічний відбір,
проведено експертний
відбір, затвердження
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роботи, заступник
виконавчого директора з
фінансових питань

проектів-переможців
Дирекцією та Наглядовою
Радою Фонду, приймання
звітності. Підтримано не
менше 500
культурно-мистецьких
проектів.

Фіналізація навчального
модулю для експертів фонду

заступник виконавчого
директора з проектної
роботи

січень – травень Проведення тендеру;
створення відеолекцій

Ведення судових справ за
результатами реалізації
проектів інституційної
підтримки у 2020 році

Виконавчий директор Квітень – грудень Мінімум 7 судових
проваджень за результатами
звітності

Фіналізація довгострокової
Стратегії Фонду

Виконавчий директор,
заступник виконавчого
директора з проектної
роботи

Січень – серпень Фіналізований текст
довгострокової Стратегії
Фонду

Координація діяльності
бюро програми
Європейського Союзу
«Креативна Європа» в
Україні

Виконавчий директор Протягом року Погодження планів
діяльності, моніторинг
виконання планів

Нормотворча діяльність Виконавчий директор Протягом року Внесення змін до Закону
про УКФ, Кодексів,
постанов
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Співпраця з
представництвом ЄС щодо
розробки CRM-системи
Фонду

Заступник виконавчого
директора з організаційного
розвитку

Протягом року Сформоване технічне
завдання; обраний
підрядник

Встановлення нових
партнерств, фандрейзингова
діяльність

Заступник виконавчого
директора з організаційного
розвитку

Протягом року Залучення приватних
коштів та коштів громад для
реалізації
культурно-мистецьких
проектів; подання на гранти
міжнародних фондів

Інформаційно-аналітична
діяльність фонду

Виконавчий директор;
заступник виконавчого
директора з проектної
роботи

Протягом року Підтримка роботи сайтів
ucf.in.ua та UACulture;
розсилка інформаційних
дайджестів про діяльність
фонду; підготовка
квартальних та річного звіту

Участь УКФ в міжнародних
та національних знакових
подіях

Виконавчий директор,
Заступник виконавчого
директора з організаційного
розвитку

Протягом року Фонд взяв участь мінімум у
10 знакових подіях в Україні
та за кордоном

Забезпечення комунікацій
УКФ із центральними
органами виконавчої та
законодавчої влади,
врегулювання та введення в
дію нормативно-правових
актів

Заступник директора із
загальних питань

Протягом року Офіційне листування:
Міністерство культури та
інформаційної політики
України, комітет з питань
гуманітарної політики ВРУ,
Міністерство фінансів
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України, Служба управління
держмайном тощо.

Аналіз та планування
економічної та
господарської діяльності
Фонду

Заступник виконавчого
директора з фінансових
питань

Протягом року Забезпечення своєчасної
бухгалтерської звітності та
своєчасного проведення
платежів, робота з
Державним Казначейством
України тощо.

Проведення зустрічі з
експертами секторів,
стейкхолдерами, лідерами
думок

Виконавчий директор,
заступник виконавчого
директора з проектної
роботи

Протягом року Обговорена стратегічна
діяльність фонду;
вдосконалено конкурсні
програми фонду

Розробка та запуск
мультифункціональної
цифрової платформи

Заступник виконавчого
директора з організаційного
розвитку

Протягом року Подання на європейський
грант; розробка технічного
завдання; комунікація з
партнерами та
підрядниками
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